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:��ก�3/����� �� �����(�)�	�3�	��<�.��)�	��'�	�������O =���	), 

 ��;�� ก	�9�3	�&	ก	�3�	
�����q�@�3	กก�	>�����ก�
3	กก	�3�	'��	
��������� '������9
-���2	������ก�
/;(�=���� ��'���=���� ��
��

='�/;(��
1�ก��
��
9���3/��JK	
���'	�.��)&�ก���ก	���� ����	3�3�	
�����q�@�'���>���9�
�=
 A

3�9�3	�&	3	ก.@�ก	������.��ก	�/
	

:��ก�3/����� �� �����(�)�	�3�	��<�.��)�	��'�	�������O =���	), 
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ก	�3�	
�����q�@�/����� ��
��
='�
;
2��.���N���,�,	�.���A
�	
�
�
�ก��ก��/����� �� 

=��P 2567 ��� ����ก�	>����:�,	���ก	�������� 5,037,157 �	� )�
��<� 0.0002 �	�,��'��� ������3	ก��� ����)�	�3�	��<�,���=����<�
�������'������
� )&�ก���ก	�3;��'7���)������='����������9�3	�&	�����,��
3�	
�����q�@����3�	�P 2567 A

>����ก	�3�
���������	���
,	�ก�'�	
 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
���8
A�ก	�='�@1�2��'������2	�'���.�
�)�	�)�
�'7� �����>����@1�2��'�����	�=
���2	�'���
.�
�)�	�)�
�'7� 3;�/�='�������������,������,�3�
���������	���,	�ก�'�	
 .��ก	�3�	
�����q�@����3�	�P 2567 A

>
�.3��,�������������	
ก	����,�=��	����(,���>
����ก	������,�
��
)�.�����
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.��  

�#�  ���������9�3	�&	.������,������,��
3�	
�����q�@����3�	�P 2567 A

>����ก	�3�
���������	���,	�ก�'�	
 
��
)�.��
���
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.�� 
����( 

 �'7�
��
 >���'7�
��
 �
��ก���
� ��,����
 
3�	������
� 23,590,678,699 0 0 0 
���
�� 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 

'���!*+ 5 <����=���
�
#�)#-�#
>�ก���ก��)!�ก���ก��!*+0��ก����"��ก#��'���  
 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
�����='� 
�.A�,����
- �
��4�	�ก1� ���:	�ก���ก	�,��3�����<�@1��	
�	�,����������� 

�.A�,����
- �
��4�	�ก1� >
��	
�	���	ก���ก	����)��ก�	'�
��ก3	ก�	�� .��2��'���/����� ��>
�.3��)�	������)-�
��ก���
�=��	��
�������ก,�(�,����ก����/�	
�	��,�	.'�����ก�	��'�;�� & 3�
�������
�ก����/�	����������.��� A

ก���ก	���(� 2 ��	����)��ก�	'�
��ก,	��	��
/����?	,��ก3	ก��������� �9�����8
A�ก	�='����������9�3	�&	�	����(>
��
�	���<������ ,��3	ก��(�>
��	
�	�,�������������	,	�/�����)��
/����� �� /�� 17 ก�	'�
='�=�ก	��������	��?���3�	�P��ก)��(� ก���ก	�,�����ก3	ก,�	.'��� 1 =� 3 *;��=��P��(��ก���ก	����)��ก�	'�

��ก3	ก,�	.'��� ,	��	��3�	��� 2 ��	� 
����( 

1. �	
��4�-��
 ��>���ก &- ก���ก	� 

2. �	
)��:�G ���&
ก	���- ก���ก	������ / ก���ก	�,��3���  

ก���ก	����)��ก�	'�
��ก,	��	�������:�ก����/�	
�	��,�	.'�����ก�	��'�;�� )&�ก���ก	�*;��>�����ก���ก	�@1�������>
����

>
�9�3	�&	.�����)�	��'7���
)����ก��)&�ก���ก	����'	.��ก�	'�
)�	,��.����	ก���ก	����)��ก�	'�
��ก3	ก,�	.'���,	��	��
��(� 2 ��	�/�	�,�� ��)�&����,�)��2���,	�9���	���??�,���� ���'	��3�	ก�
 9.G. 2535 .����)�	��1� )�	��	�	�2 �����ก	�&-=�:��ก�3
����ก��
�/���ก��ก	�
�	�����	�/����� �� �	�	�2��	�����ก	�&-�	=���9���='�ก	�
�	�����	�/����� ����������:�6	9
���/;(� 3;��'7���)��
����='����������9�3	�&	�����,�.,��,�(�ก���ก	����)��ก�	'�
��ก,	��	����(� 2 ��	� >
�.ก� �	
��4�-��
 ��>���ก &- .���	
)��:�G                         
���&
ก	���-ก����/�	
�	��,�	.'���ก���ก	���ก�	��'�;�� .���'7���	�	
)��:�G ���&
ก	���- ก���ก	������.��ก���ก	�,��3���                 
*;��2;�ก�	'�
9��3	ก,�	.'���,	��	��=��P��( ��<�ก���ก	�����	�	�2�N���,��	�.��='�)�	��'7�>
��
�	���<������.����)�&����,�)��2���
,	�)�&����,�/��ก���ก	�����������	��ก�	�)&�ก���ก	�ก�	ก��'��ก���9
-.��,�	
'��ก���9
-ก�	'�
 3;��'7���)������='����������
9�3	�&	.,��,�(��	
)��:�G ���&
ก	���- ก����/�	
�	��,�	.'���ก���ก	������.��ก���ก	�,��3���  

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
���8
A�ก	�='�@1�2��'������2	�'���.�
�)�	�)�
�'7� �����>����@1�2��'�����	�=
���2	�'���
.�
�)�	�)�
�'7� 3;�>
�/�='�������������,������,�.,��,�(�ก���ก	�.��ก���ก	����)��ก�	'�
��ก,	��	����<��	
��))� A

>
�.3��,��
�����������	ก	����,�=��	����(,���>
����ก	������,�
��
)�.�����
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.�� .����<�>�,	�
'��ก�ก&�-=�/�� 16 /��/�����)��/����� �� 

�#�    ���������9�3	�&	.������,������,�.,��,�(�ก���ก	�
��,��>���( ก����/�	
�	��,�	.'���ก���ก	���ก�	��'�;�� 
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1. �	
��4�-��
 ��>���ก &- ก���ก	� 

2. �	
)��:�G ���&
ก	���- ก���ก	������ / ก���ก	�,��3��� 

 
��
)�.�����
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.�� .����<�>�,	�'��ก�ก&�-=�/�� 16 /��/�����)��/��
��� �� 
����( 

 

1. �	
��4�-��
 ��>���ก &- ก���ก	� 

 �'7�
��
 >���'7�
��
 �
��ก���
� ��,����
 

3�	������
� 23,567,335,699 0 23,343,000 0 

���
�� 99.9010 0.0000 0.0990 0.0000 
 

2. �	
)��:�G ���&
ก	���- ก���ก	������ / ก���ก	�,��3��� 

 �'7�
��
 >���'7�
��
 �
��ก���
� ��,����
 

3�	������
� 23,588,278,699 0 2,400,000 0 

���
�� 99.9898 0.0000 0.0102 0.0000 

'���3	ก��(� ก���ก	���(� 2 ��	����)��ก�	'�
��ก,	��	��>
�ก����/�	�	=�'��������� 

'���!*+ 6 <����=���
�
#�0-�#��)!�0=�ก���ก�� )$�0=�ก���ก��	
"�-���������� 2568 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
�����='� 
�.A�,����
- �
��4�	�ก1� ���:	�ก���ก	�,��3�����<�@1��	
�	�,����������� 

�.A�,����
- �
��4�	�ก1� >
��	
�	�,�������������	)�	,��.��)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��
���3�	�P 2567 >
����ก	������,�3	ก
�,��� ��������	��?@1 �2 ��'� �����3�	�P 2567 ��� ��� ���� � 25 �� 	
� 2567 6	
=����� ��>���ก �� 4,000,000 �	� .�����<�)�	��� (
������
)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��
.��������	�'�73ก���ก	� A

>�������:����A
��-���� *;����ก	�3�	
3���=��P 2567 ��� 1,740,000 �	� 
)&�ก���ก	�>
�9�3	�&	ก����ก���)�	,��.��)&�ก���ก	� .��)&�ก���ก	���

��
�
�	������

2;�)�	��'�	��� .������
����
�
ก����,�	'ก�������6��
�
�ก�� ���2;�9�3	�&	3	กก	�/
	
,��/��:��ก�3 .��ก	��,��A,/����� ��.�����)�	��'7���
)����ก��
)&�ก���ก	����'	.��ก�	'�
)�	,��.�� �'7���)������='����������9�3	�&	�����,�)�	,��.��)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��

���3�	�P 2568 6	
=�������>���ก�� 4,000,000 �	� ���	ก���P���@�	��	 .�����<�)�	���(
������)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��
 .��
������	�'�73ก���ก	� A

>�������:����A
��-���� )�	���(
������,��)��(���	'���ก���ก	�.��ก���ก	���

��
����/�	����������ก�	'�
3�	

���	ก���P���@�	��	 
����( 

)�	���(
������ (�	�,��)��(�) 
                                 ���:	�         ก���ก	� 

)&�ก���ก	�                   30,000           15,000 
)&�ก���ก	�,��3���                             30,000           15,000 
)&�ก���ก	�ก�	ก��
1.�ก�3ก	�                            20,000           15,000 

 )&�ก���ก	����'	.��ก�	'�
)�	,��.��      20,000           15,000 

��(���( )&�ก���ก	����'	� )&�ก���ก	����'	�)�	�����
� .��)&�ก���ก	�9�4�	�9���)�	�
���
��>��>
����)�	���(
������ 
������3	ก��<�@1����'	�/����� ��  
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�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
���8
A�ก	�='�@1�2��'������2	�'���.�
�)�	�)�
�'7� �����>����@1�2��'�����	�=
���2	�'���
.�
�)�	�)�
�'7� 3;�/�='�������������,������,�)�	,��.��)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��
���3�	�P 2568 A

>
�.3��,�������������	
ก	����,�=��	����(,���>
����ก	������,�
��
)�.�����
�>�����
ก��	���=��	�/��3�	������
���(�'�
/��@1�2��'���*;���	������ ,	��	,�	 90 
.'��9���	���??�,���� ���'	��3�	ก�
 9.G. 2535 

�#�    ���������9�3	�&	.������,������,�)�	,��.��)&�ก���ก	� .��)&�ก���ก	���

��
���3�	�P 2568 6	
=�������>���ก�� 
4,000,000 �	� ���	ก���P���@�	��	 .�����<�)�	���(
������)&�ก���ก	�.��)&�ก���ก	���

��
 .��������	�'�73ก���ก	� A

>�������:����A
��-���� 
)�	���(
������,��)��(���	'���ก���ก	�����/�	����������ก�	'�
3�	
���	ก���P���@�	��	 
��
)�.�����
�>�����
ก��	���=��	�/��3�	������
�
��(�'�
/��@1�2��'���*;���	������,	��	,�	 90 .'��9���	���??�,���� ���'	��3�	ก�
 9.G. 2535 
����( 

 �'7�
��
 >���'7�
��
 �
��ก���
� ��,����
 
3�	������
� 23,555,870,699 0 34,813,000 0 
���
�� 99.8524 0.0000 0.1476 0.0000 

'���!*+ 7 <����=���
�
#�)#-�#
>��������
�	* )$�ก����"0-�����
�	*�������� 2568 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
�����='� 
�.A�,����
- �
��4�	�ก1� ���:	�ก���ก	�,��3��� ��<�@1��	
�	�,����������� 

�.A�,����
- �
��4�	�ก1� >
��	
�	���	)&�ก���ก	�>
�9�3	�&	)�	��'7�/��)&�ก���ก	�,��3���.��� �'7�)������='����������
9�3	�&	.,��,�(�@1������?��3	ก��� �� ��	��ก�	� ���	
 3�	ก�
 ��<�@1������?�����3�	�P 2568 /����� ��.����� ��
��
 ������3	ก��� �� 
��	��ก�	� ���	
 3�	ก�
 �	�	�2='�)�	.����	�����<����A
��-,����� ���	A

,��
 ��ก��(�>����)�	����9��:- '�������>
����
ก����� �� ��� ��
��
 
@1����'	� @1�2��'����	
='?� '���@1�����ก��
�/���ก����))�
��ก��	�.,��
�	�=
 ��)�	���<������=�ก	�,��3���.��.�
�)�	��'7�,����ก	�����
/����� �� ������	�������	,�H	� .���������ก	�&-=�ก	�,��3�����ก	�����/����� ����<��
�	�
� ��(���( A

ก�	'�
='�@1������?��)�=

)�'�;��,��>���( ��<�@1���	ก	�,��3���.��.�
�)�	��'7�,����ก	�����/����� ��  

1. �	��	�G������& �����9����- @1������?��������?	,��/��� 4604 
 (��<�@1������?��/����� ���P 2553 - 2554, 2557 - 2558 .�� 2564 �����
����	 5 �P) 

2. �	�����
	 '���?�������H��4� @1������?��������?	,��/��� 4799 
 (��<�@1������?��/����� ���P 2559 - 2563 �����
����	 5 �P) 

3. �	
�8
� ��
9Lก -�	�	ก	� @1������?��������?	,��/��� 7544 
 (��<�@1������?��/����� ���P 2565 - 2567 �����
����	 3 �P) 

�����,�ก	�G;ก 	 .�������ก	�&-��	�	�/��@1������?����(� 3 )�>
��@
.9���	���7�>*,-/����� �� .���	�	�2
	��-A'�

@�	� QR Code ,	������	กN=�'���������?������=�)��(���( 

=�ก�&����@1������?��
��ก��	�/�	�,��>���	�	�2�N���,�'��	���>
� ='���� �� ��	��ก�	� ���	
 3�	ก�
 3�
'	@1������?��������?	,����
/����	��ก�	���	'��	���,��3�����?�� .��.�
�)�	��'7�,����ก	�����/����� ��.��@1������?��
��ก��	�>
� .���'7���)��ก�	'�
          
)�	�����?�����3�	�P 2568 3�	��� 2,750,000 �	� *;���9���/;(�3	ก�P 2567 3�	��� 50,000 �	� ������3	ก=���'��	��P 2568 ก������� ����.@����
3���	ก	���9�ก�
������?�� ("SAP") ='���<�����-����='�� *;��3���	='����	�,��3�����?������9���/;(� ��(���( )�	,��.��
��ก��	�>�����)�	=��3�	

��7
�,�7
����O /��@1������?�� ���� )�	2�	
��ก�	� )�	=��3�	
=�ก	��
���	� 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� ��8
A�ก	�='�@1�2��'������2	�'���.�
�)�	�)�
�'7� �����>����@1�2��'�����	�=
���2	�'���.�
�
)�	�)�
�'7� 3;�/�='�������������,������,�.,��,�(�@1������?�� .��ก�	'�
)�	�����?�����3�	�P 2568 A

>
�.3��,�������������	ก	����,�=�
�	����(,���>
����ก	������,�
��
)�.�����
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.��  

�#�      ���������9�3	�&	.������,������,�.,��,�(�@1������?��3	ก��� �� ��	��ก�	� ���	
 3�	ก�
 ��<�@1������?�����3�	�P 2568 A


ก�	'�
='�@1������?��)�=
)�'�;��
��,��>���( ��<�@1���	ก	�,��3���.��.�
�)�	��'7�,����ก	�����/����� �� 
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1. �	��	�G������& �����9����- @1������?��������?	,��/��� 4604 
2. �	�����
	 '���?�������H��4� @1������?��������?	,��/��� 4799 
3. �	
�8
� ��
9Lก -�	�	ก	� @1������?��������?	,��/��� 7544 

=�ก�&����@1������?��
��ก��	�/�	�,��>���	�	�2�N���,�'��	���>
�='���� �� ��	��ก�	� ���	
 3�	ก�
 3�
'	@1������?��
������?	,����/����	��ก�	���	'��	���,��3�����?��.��.�
�)�	��'7�,����ก	�����/����� ��.��@1������?��
��ก��	�>
� .��
�����,�)�	�����?�����3�	�P 2568 3�	��� 2,750,000 �	� ��(���( )�	,��.��
��ก��	�>�����)�	=��3�	
��7
�,�7
����O /��@1������?�� ���� 
)�	2�	
��ก�	� )�	=��3�	
=�ก	��
���	� 
��
)�.�����
�/�	��	ก/��@1�2��'���*;���	������.����ก���
���)�.�� 
����( 
   

 �'7�
��
 >���'7�
��
 �
��ก���
� ��,����
 
3�	������
� 23,590,683,999 0 0 0 
���
�� 100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 

'���!*+ 8     <����=���
�
#�ก��$"!
��"!�(�*��,����� 
! )$�ก��)ก�:,(<�+�(#����
�������0=�@��?�,����� 
! ,�� 4. (<�+�1����"0$���ก
�

ก��$"!
��"!�(�*��,����� 
! 

�	��	���?��,�- ��)���,�ก� >
��	
�	���	����������	��?@1�2��'������3�	�P 2567 ����������� 25 �� 	
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 1. ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกูร   
 อายุ 78 ป  

 ตําแหนงปจจุบันในบริษัท กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
  ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ / กรรมการสรรห าและกําหนด

คาตอบแทน 

 ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงต้ัง กรรมการอิสระ  
  ซึ่งไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนแลว 

 วันเดอืนปท่ีไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ 30 กันยายน 2546 

 จํานวนปที่เปนกรรมการ 22 ป 3 เดือน (ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

  หากไดรับการเลือกตั้งกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง จะดํารงตําแหนงรวมเปนเวลา 25 ป 3 เดือน 

 คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาเอก Ph.D. Electrical Engineering University of Minnesota ประเทศสหรัฐอเมริกา             
  -  ปริญญาโท M.S. Electrical Engineering University of Minnesota ประเทศสหรัฐอเมริกา                
   -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร (เกียรตินิยมอันดับหน่ึง) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย                                                                
        หลักสูตรการอบรม - ไมมี - 
 หลักสูตรกรรมการ   หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
                                                                                             หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ป 2547 
                                                                                                                                            

           ความเช่ียวชาญ                                                      ดานวิศวกรรม บริหารธุรกิจ และการเงิน 
 

  ประสบการณทํางาน 
     2552 - ปจจุบัน                                     ประธานกรรมการตรวจสอบ                            บมจ. สามารถ ดิจิตอล  
 2551 - ปจจุบัน                                                          ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ                       บมจ. สามารถ ดิจิตอล   
 2548 - ปจจุบัน                                                          กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน              บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 2546 - ปจจุบัน                                                          กรรมการอิสระ                                                       บมจ. สามารถ ดิจิตอล  
 2562 - ปจจุบัน                        กรรมการ                                                                บจก. เซอรเว็กซ ออโต เซลส แอนด เซอรวิส 
 2559 - ธ.ค.2564                       กรรมการ                                                                บจก. รักษาความปลอดภัยกรุงเทพ เซอรเว็กซ 
   2548 - ปจจุบัน                       กรรมการ                                                                บจก. กรีนสปอต   
 2548 - พ.ย. 2567                     กรรมการ                                                                บจก. บีไอทีไอซี 
 2545 - ปจจุบัน                        ประธานกรรมการ                                                  บจก. รักษาความปลอดภัยและธุรกิจบริการ  
                                                                                กรุงเทพเซอรเว็กซ  
                                                                                     (เดิมช่ือ บริษัท กรุงเทพเซอรเว็กซ จํากัด) 
             
   ประวัติการเขาประชุมในป 2568  การประชุมคณะกรรมการ                                                     5/5  ครั้ง          
    การประชุมคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ                          2/2  ครั้ง   
       การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                                    4/4  ครั้ง   
    การประชุมคระกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน    3/3  ครั้ง  
           การมีสวนรวมสรางประโยชนใหบริษัท                      เปนผูรวมดูแลและพิจารณากําหนดนโยบาย  ทิศทาง กลยุทธ และโครงสรางการบริหารงานและ 

หลักการ ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย จัดหาธุรกิจใหมๆ ใหกับบริษัทและบริษัทยอย 
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2.    นายสุภวัส พรหมวิทักษ    

 อายุ 55 ป  

 ตําแหนงปจจุบันในบริษัท กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง /                       
  ประธานกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน / ผูจัดการทั่วไป  

 ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงต้ัง กรรมการ  
  ซึ่งไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนแลว  

 วันเดอืนปท่ีไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ 27 เมษายน 2566  

 จํานวนปที่เปนกรรมการ 2 ป 8 เดือน (ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568)   

 คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
  -  ปริญญาตรี วิทยาศาสตรคอมพวิเตอร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
                                            
 หลักสูตรการอบรม -  หลักสูตรผูนําการเปล่ียนแปลงดิจิทัล (DTX ) รุนท่ี 3 
                                                                                          สถาบัน RISEACCEL ส.ค. - พ.ย. 2565      

 หลักสูตรกรรมการ หลักสูตรการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
  -  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ป 2566 

 ความเช่ียวชาญ ดานบริหารธุรกิจ การวเิคราะหขอมูล และการตลาด     

 ประสบการณทํางาน  
 พ.ค. 2566 - ปจจุบัน กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
                                                                                  ประธานกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
 เม.ย. 2566 - ปจจุบัน กรรมการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 มิ.ย. 2565 - ปจจุบัน ผูจัดการท่ัวไป บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 มิ.ย. 2565 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัทยอย และบริษัทท่ีเก่ียวของของ 
    บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 2562 - 2565 ผูชวยเลขาธิการกลุมงานสมาชิกสัมพันธ กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
  และส่ือสารองคกร 
  

 ประวัติการเขาประชุมในป 2568            การประชุมคณะกรรมการ                                 5/5   ครั้ง  
  การประชุมคณะกรรมการบริหาร 12/12  ครั้ง        
  การประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง              3/3    ครั้ง 
  การประชุมคณะกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน   2/2    ครั้ง 

 การมีสวนรวมสรางประโยชนใหบริษทั เปนผูรวมดูแลและพิจารณากําหนดนโยบาย  ทิศทาง กลยุทธ และโครงสรางการบริหารงานและหลักการ             
ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย จัดหาธุรกิจใหมๆ ใหกับบริษัทและบริษัทยอย 
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ขอมูลการถือหุนในบริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน)  ของผูที่ไดรับการเสนอชื่อ ณ วันท่ี 19 มีนาคม 2568 

 

ผูไดรับการเสนอชื่อ จํานวนหุน * คิดเปน %ของหุนที่มีสิทธอิอกเสียงทั้งหมด 
1.  ดร.โชติวิทย ชยวัฒนางกูร 9,000,000 หุน 0.03% 
2.  นายสุภวัส พรหมวิทักษ          - - 
หมายเหตุ     *  นับรวมจํานวนหุนของคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนติิภาวะ 

 
 

ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการหรือผูบริหารในบริษัทจดทะเบยีน และบริษัท/กิจการอ่ืน 

ผูไดรับการเสนอชื่อ 
บริษัทจดทะเบยีน บริษัท/กิจการอื่น 

(ที่ไมใชบริษัท 
จดทะเบียน) (1) 

การดํารงตําแหนงในบริษัท/
กจิการท่ีแขงขันหรือเกี่ยวเนื่อง

กับธุรกิจของบริษัท จาํนวน ประเภทกรรมการ 
1. ดร.โชติวิทย ชยวัฒนางกูร ไมมี                                  ไมมี 3 แหง  ไมมี 
2. นายสุภวัส พรหมวทิักษ ไมมี ไมมี 7 แหง ไมมี 

    หมายเหตุ  (1)  สามารถดูรายชื่อกิจการอื่น (ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) ไดในหนาถัดไป 
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ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการหรือผูบริหารในบริษัท/กิจการอื่นท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 
 

1. ดร.โชติวิทย ชยวัฒนางกรู   
 

ลาํดับ บริษัท ประเภทกิจการ ตําแหนง 
1. บจก. กรีนสปอต สินคาอุปโภคบริโภค กรรมการ 
2. บจก. รักษาความปลอดภัยและธุรกิจบริการกรุงเทพเซอรเว็กซ (1)     บริการ ประธานกรรมการ 
3. บจก. เซอรเว็กซ ออโต เซลส แอนด เซอรวิส บริการ กรรมการ 

 หมายเหตุ  (1)         เดิมชื่อ บริษัท กรุงเทพเซอรเว็กซ จํากัด 
 
 
 

2. นายสุภวัส พรหมวิทักษ 
 

ลาํดับ บริษัท ลําดับ บริษัท 
1. บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 5. บจก. ไอ-โมบาย พลัส                                  
2. บจก. ซีเคียวเอเชีย 6. บจก. ลัคก้ี เฮง เฮง  
3. บจก. ไอ-สปอรต   7. บจก. ไทยเบสสเตช่ัน 
4. บจก. เอ็นเตอรเทนเมนท ทรี   

 
 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับที่ 3 
 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

23 
 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน) ตามท่ีไดกําหนดไวในนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทซ่ึงเขมกวา
ขอกําหนดข้ันตํ่าของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) มีรายละเอียดดังน้ี 

 
1. ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 
2. ไมเปนหรอืเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว
มาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปนบิดามารดา คูสมรส พี่นองและบุตร รวมทั้งคูสมรส
ของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุมหรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจ
เปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจ  
กับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว           
ไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 
ความสัมพันธทางธุรกิจดังกลาว รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการ
เก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงินดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกัน
หน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นในทํานองเดียวกัน ซ่ึงเปนผลใหบริษัท หรือคูสัญญามีภาระหนี้ท่ีตองชําระตออีกฝายหน่ึง ตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพย    
ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต 20 ลานบาทข้ึนไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังน้ี การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณ
มูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม สําหรับ             
การพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ท่ีเกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวนัที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ี
มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี  ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ         
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา               
2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจ
ควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง              
เปนกรรมการ 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปนผูเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ     
ของบริษัท 

8.  ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปนหุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือ
เปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ
บรษัิทอื่นซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบรษัิทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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ในวาระการแตงตั้งกรรมการ บริษัทไดมีการเสนอช่ือกรรมการเพ่ือดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ คือ ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกูรโดยกรรมการ                              

ทานดังกลาว  มีคุณสมบัติครบถวนตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) และตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระ              
ท่ีบริษัทกําหนด  และมิไดมีความสัมพันธในลักษณะอื่นท่ีเกี่ยวของ ดังตอไปน้ี 

      

ลักษณะของการมีสวนไดเสีย   
ผูไดรับการเสนอชื่อเปน

กรรมการอิสระ 
ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกรู 

1. การถือหุนในบริษัท (19 มีนาคม 2569) 
- จํานวนหุน 
- สัดสวนของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด                      

 
9,000,000  

0.03% 

2.    ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน  ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว ไมนอยกวา 2 ป กอนไดรบัการแตงตั้งเปนกรรมการ 

ไมเปน 
 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปน บิดามารดา คูสมรส 
พี่นอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ  ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะไดรบัการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

ไมเปน 
 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บรษัิทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ   
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งเปน
กรรมการ 
ความสัมพันธทางธุรกิจดังกลาว รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือ 
ให เชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน           
ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นในทํานองเดียวกัน 
ซ่ึงเปนผลใหบริษัท หรือคูสัญญามีภาระหนี้ท่ีตองชําระตออีกฝายหน่ึง ตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิ
ของบรษิัท หรือตั้งแต 20 ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังนี้ การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตาม
วิธีการคํานวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํา
รายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม สําหรับการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวาง 1 ป
กอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

ไมมี 
 

5.    ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู  เวนแตจะไดพนจากการ      
มีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ  

ไมเปน 
 

6.    ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึง
ไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแต
จะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ  

ไมเปน 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปน
ผูเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

ไมเปน 
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คุณสมบัติของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
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ลักษณะของการมีสวนไดเสีย   
ผูไดรับการเสนอชื่อเปน

กรรมการอิสระ 
ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกรู 

8. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรอืบริษัทยอย หรือไมเปน
หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือน
ประจํา หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่นซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพ
อยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย 

ไมเปน 
 

9.    ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท  ไมมี 
 

ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกูร มีคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบครบถวนตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ         
ตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ดังน้ี 

 

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบตามขอกําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. 
ผูไดรับการเสนอช่ือเปน

กรรมการตรวจสอบ 
ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกรู 

1. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ 
บริษัทยอย บริษทัรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

ไมเปน 

2. ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย และบริษัทยอยลําดับเดียวกัน เฉพาะท่ีเปนบริษัทจดทะเบยีน ไมเปน 

3. มีความรูและประสบการณเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
โดยกรรมการตรวจสอบตองสามารถอุทิศเวลาอยางเพียงพอในการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

มี 

4. มีกรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 คน ท่ีมีความรูและประสบการณในดานบัญชีหรือการเงินอยางเพียงพอท่ีจะทํา
หนาที่ในการสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงินได  

มี 
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รายละเอียดคาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอยประจําป 2568 
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บริษัทไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยคาตอบแทนอยูในระดับที่เหมาะสม เทียบเคียง

ไดกับอุตสาหกรรมลักษณะเดียวกัน และเพียงพอท่ีจะรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบัติท่ีตองการไวได กรรมการท่ีไดรับมอบหมายหนาที่และ
ความรับผิดชอบเพิ่มขึ้นในคณะกรรมการชุดยอยตางๆ จะไดรับคาตอบแทนเพิ่มตามปริมาณความรับผิดชอบท่ีเพ่ิมขึ้น ซ่ึงคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทนจะเปนผู พิจารณาคาตอบแทนในเบื้องตน แลวนําขอมูลที่ไดเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา           
กอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ืออนุมัติ  

คาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอยในป 2568 ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2568 ภายใน
วงเงินไมเกิน 4,000,000 บาท ซ่ึงมีการจายจริงในป 2568 รวม 1,810,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ลําดับ กรรมการ 

คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน (บาท) 
บริษัท 

บริษัทยอย รวมทั้งส้ิน 
คาเบ้ียประชุม(1) 

บาํเหน็จ
กรรมการ 

รวม 
กรรมการ 

บริษัท  
กรรมการ 
ตรวจสอบ  

กรรมการ
กํากับดูแล

กิจการ 

กรรมการสรรหา
และกําหนด
คาตอบแทน 

รวมคาเบี้ย
ประชุม 

คาตอบแทน 

ที่เปนตัวเงิน 

1 นายปยะพันธ จัมปาสุต 
ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

150,000 60,000  -                    -    210,000        120,000  330,000                    -           330,000 

2 ดร. โชติวิทย  ชยวัฒนางกูร 
กรรมการอิสระ 

75,000 120,000        40,000           45,000 280,000        100,000 380,000                   -    380,000 

3 นายคันธิศ อรณัยกานนท 
กรรมการอิสระ 

75,000 60,000       30,000           60,000  225,000 100,000 325,000                    -    325,000 

4 นายเจริญรัฐ วไิลลักษณ 
กรรมการ 

75,000  -    -    - 75,000 100,000        175,000                   -           175,000 

5 นายวัฒนชัย วิไลลักษณ 
กรรมการ 

     75,000 

 
 -       -    -  75,000        100,000 175,000                   -    175,000 

6 นางสาวบุญรัตน มงคลรัตนกร 
กรรมการ 

75,000 -       30,000 45,000 150,000        100,000
  

250,000 - 250,000 

7 นายสุภวัส  พรหมวิทักษ 
กรรมการ 

75,000  -       -    -  75,000 100,000 175,000 - 175,000 

รวม 600,000 240,000     100,000         150,000  1,090,000 720,000 1,810,000                    -    1,810,000 

หมายเหตุ   (1)     ไมมีการจายคาเบี้ยประชุมสําหรับคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน เนื่องจากกรรมการในคณะกรรมการ  
ชุดยอยดังกลาวเปนผูบริหารซ่ึงจะไดรับคาตอบแทนในฐานะผูบริหาร   
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1) ชื่อ - สกุล: นางสาวศิริวรรณ สรุเทพินทร    

 อายุ: 54 ป 
 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี: 4604 
 วันที่ขึ้นทะเบียนผูสอบบญัชีรับอนุญาต: 25 ธันวาคม 2538 
 ตําแหนงปจจุบัน: หุนสวนบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
 บริษัท: บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  
 ระยะเวลาการทํางาน: พฤศจิกายน 2535 - ปจจุบัน 
 การศึกษาและการอบรม: -  ปริญญาตรีทางบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 -  ปริญญาโททางบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 -  ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการสอบบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   
  -  ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 ประสบการณทํางาน: มีประสบการณการทํางานรวมกับสํานักงานฯ มาเปนเวลาประมาณ 33 ป และดํารงตําแหนง 

เปนหุนสวนของสํานักงานฯ เปนเวลาประมาณ 20 ป คุณศิริวรรณเปนผูควบคุมงานสอบ
บัญชีของบริษัทขนาดใหญจํานวนมากและมีประสบการณในการใหบริการครอบคลุม
ธุรกิจหลากหลายประเภททั้งท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
และบริษัทตางประเทศที่มีสาขาอยูท่ัวโลก มีความเช่ียวชาญในธุรกิจโทรคมนาคม ธุรกิจ
การผลิต ธุรกิจจัดจําหนาย ธุรกิจบริการ ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจคอมพวิเตอรและเทคโนโลยี   

   

  เปนผูตรวจสอบบัญชีท่ีไดรับการรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไมมีความสัมพันธหรือความขัดแยงทางผลประโยชน
กับบริษทัฯ หรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถือหุนรายใหญ 

 

 เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน): 
    เคย   ระยะเวลา   5   ป                        ไมเคย 
  (ป 2553-2554, 2557-2558 และ 2564) 
 

 สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ: 
     มี      จํานวน    .................. หุน            ไมมี 
 

 การมีสวนไดเสียอื่นนอกเหนือจากการใหบริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง   
อันมีผลทําใหไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางอสิระ: 

   มี                                                         ไมมี 
 

 หมายเลขโทรศัพทและอีเมลท่ีสามารถติดตอได 
 อีเมล: Siriwan.Suratepin@th.ey.com  
 โทรศัพท: 0-2264-9090 
 โทรสาร: 0-2264-0789-90 
 
 



สิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 5 
 

  ขอมูลของผูสอบบัญชีท่ีเสนอแตงต้ังในป 2569  

28 
 

2) ชื่อ - สกุล:                                 นางสาวณฐัธีรา พงษพินิจภิญโญ   
 อายุ: 47 ป   
 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี: 7362 
 วันที่ขึ้นทะเบียนผูสอบบญัชีรับอนุญาต: 1 เมษายน 2547 
 ตําแหนงปจจุบัน: หุนสวนบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  
 บริษัท: บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
 ระยะเวลาการทํางาน: เมษายน 2543 - ปจจุบัน 
 การศึกษาและการอบรม: -  ปริญญาตรีทางบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  -  บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
 ประสบการณทํางาน: มีประสบการณการทํางานรวมกับสํานักงานฯ มาเปนเวลาประมาณ 26 ป และดํารงตําแหนง 

เปนหุนสวนของสํานักงานฯ  เปนเวลาประมาณ 5 ป คุณณัฐธีราเปนผูควบคุมงานสอบบัญชี
ของบริษัทขนาดใหญจํานวนมากและมีประสบการณในการใหบริการครอบคลุมธุรกิจ
หลากหลายประเภทท้ังที่เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ
บริษัทตางประเทศที่มีสาขาอยูท่ัวโลก มีความเช่ียวชาญในธุรกิจการผลิต ธุรกิจจัดจําหนาย
และใหบริการ ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจยาและเวชภัณฑ และธุรกิจกลุมสินคาเทคโนโลยีและ
ช้ินสวนอิเล็กทรอนิกส และมีประสบการณในการตรวจสอบกลุมธุรกิจตางประเทศตาม
มาตรฐาน IFRS, US GAAP และ Sarbanes-Oxley Act (SOX 404) 

 

  เปนผูตรวจสอบบัญชีที่ไดรับการรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ     
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไมมีความสัมพันธหรือความขัดแยงทางผลประโยชนกับ
บริษัทหรือบริษัทในเครือ รวมถึงคณะกรรรมการและผูถือหุนรายใหญ 

 

 เปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษทั สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน): 
    เคย  ระยะเวลา.................ป         ไมเคย 
                                                                           

 สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ: 
     มี        จํานวน..................หุน           ไมมี 
 

 การมีสวนไดเสียอื่นนอกเหนือจากการใหบริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง    
อันมีผลทําใหไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางอสิระ: 

    มี                                                       ไมมี 
 

 หมายเลขโทรศัพทและอีเมลท่ีสามารถติดตอได 
 อีเมล: Natteera.Pongpinitpinyo@th.ey.com 
 โทรศัพท: 0-2264-9090 
 โทรสาร: 0-2264-0789-90 
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3) ชื่อ - สกุล:                                 นายชวลิต ฉลวยอําพรบตุร   
 อายุ: 45 ป  
 ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี: 8881 
 วันที่ขึ้นทะเบียนผูสอบบญัชีรับอนุญาต: 1 เมษายน 2550                                                                                                                            
        ตําแหนงปจจุบัน: หุนสวนบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 
 บริษัท: บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  
 ระยะเวลาการทํางาน: เมษายน 2546 - ปจจุบัน 
 การศึกษาและการอบรม: -  ปริญญาตรีทางบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย                                                                 
                                                                            -  ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 ประสบการณทํางาน: มีประสบการณการทํางานรวมกับสํานักงานฯ มาเปนเวลาประมาณ 23 ป และดํารงตําแหนง

เปนหุนสวนสํานักงานฯ เปนเวลาประมาณ 4 ป คุณชวลิตเปนผูควบคุมงานสอบบัญชีของ
บริษัทขนาดใหญจํานวนมากและมีประสบการณในการใหบริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลาย
ประเภททั้งท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและบริษัทตางประเทศ
ท่ีมีสาขาอยู ท่ัวโลก มีความเช่ียวชาญในในธุรกิจโรงพยาบาล ธุรกิจการผลิต โดยเฉพาะ                    
ในกลุมชิ้นสวนอิเล็คโทรนิค กลุมอุตสาหกรรมรถยนตและช้ินสวน ธุรกิจจัดจําหนาย                    
และธุรกิจบริการ   

   

  เปนผูตรวจสอบบัญชีท่ีไดรับการรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไมมีความสัมพันธหรือความขัดแยงทางผลประโยชน
กับบริษทัฯ หรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถือหุนรายใหญ 

 

 เปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษทั สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน): 
   เคย   ระยะเวลา.................ป         ไมเคย 
 

 สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ: 
     มี          จํานวน.................หุน            ไมมี 
 

 การมีสวนไดเสียอื่นนอกเหนือจากการใหบริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง   
อันมีผลทําใหไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางอสิระ: 

   มี                                                         ไมมี 
 

 หมายเลขโทรศัพทและอีเมลท่ีสามารถติดตอได 
 อีเมล: Chawalit.Chaluayampornbut@th.ey.com  
 โทรศัพท: 0-2264-9090 
 โทรสาร: 0-2264-0789-90 
 
 
 

 



ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 6 
 

  ขอบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 

30 
 

การประชุมผูถือหุน 

ขอ 31   คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบปบัญชี
ของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุน
เปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

 ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดทั้งหมด         
จะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเรื่อง
และเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมี         
การประชุมผูถือหุนภายในส่ีสิบหาวนันับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุนนั้น  

 ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน
ดังกลาว ผูถือหุนท้ังหลายซึ่งเขาช่ือกันหรือผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกันไดจํานวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเอง
ก็ไดภายในสี่สิบหาวันนับแตวันครบกําหนดระยะเวลาสี่สิบหาวันที่คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน    
ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอัน
จําเปนท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนท่ีเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคส่ีครั้งใด จํานวนผูถือหุนซึ่ง
มารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไวในขอ 33 นั้น ผูถือหุนตามวรรคสี่จะตองรวมกันรับผิดชอบ
ชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในคร้ังนั้นใหแกบริษัท ทั้งนี้  การประชุมผูถือหุนอาจดําเนินการ     
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามท่ีบัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได ในกรณีเชนนี้         
ใหถือวาที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการประชุม 

ขอ 32 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม  ระบุสถานที่ วัน  เวลา ระเบียบวาระ     
การประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร และจัดสงใหผู ถือหุนทราบ               
ไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมตามวิธีการภายใตบังคับกฎหมายวาดวย    
บริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายอื่นที่เก่ียวของติดตอกันสามวันกอนวันประชุมไมนอยกวาสามวัน  

ขอ 33 ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน 
หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุน
ท่ีจําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวหนึ่งช่ัวโมงจํานวนผูถือหุนซ่ึงมาเขารวม
ประชุมไมครบองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอการประชุม
เปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม          
และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวา
ตองครบองคประชุม 
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ขอ 34 มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง
เทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2)    ในกรณีตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน ซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธอิอกเสียงลงคะแนน 

ก.   การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
ข.   การซ้ือหรือรบัโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
ค.   การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การมอบหมาย

ใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไร
ขาดทุนกัน  

ขอ 35 กิจการอื่นที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามดีังนี้ 

(1)   พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอท่ีประชุมแสดงวาในรอบปท่ีผานมากิจการของบริษัทไดจัดการไป 
(2)    พิจารณาและอนุมัตงิบดุล 
(3)    พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4)    เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5)    แตงตั้งผูสอบบัญชี 
(6)    กิจการอื่นๆ   

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกต้ังกรรมการ และกรรมการออกจากตําแหนงตามวาระ 

ขอ 15 ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวา 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด
ตองมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร และกรรมการของบรษิัทจะตองเปนผูมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายกําหนด    

ขอ 16 ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดงัตอไปนี้ 

(1) ใหผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอเสียงหนึ่ง 
(2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) บุคคลซ่ึงไดรบัคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการที่

พึงจะมี หรือพึงจะเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
เทากันเกินกวาจํานวนกรรมการที่พึงจะมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

ขอ 17 ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสามเปนอัตรา ถาจํานวนกรรมการที่จะ
แบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม 

 กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกันวาผูใดจะออก 
สวนปหลัง  ๆตอไป ใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 

 กรรมการผูออกไปนั้นจะไดรับเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 
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ขอ 21 ที่ประชุมผูถือหุน อาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียง
ไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนหุนท่ีถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เรื่องอื่น ๆ   

ขอ 38 คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอที่ประชุม
ผูถือหุน ในการประชุมสามัญประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนนี้ คณะกรรมการตองจัดให
ผูสอบบัญชีตรวจสอบใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน 

ขอ 39 คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปนี้ ใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจําป   

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของ
ผูสอบบัญชี 

(2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ 

ขอ 40 หามมิใหแบงเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหแบง
เงินปนผล 

เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทาๆ กัน 

 คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว ในเมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไรสมควร
พอที่จะทําเชนนั้น และรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 การจายเงินปนผลใหกระทําภายใน 1 เดือน นับแตวันที่ท่ีประชุมผูถือหุน หรือคณะกรรมการลงมติ แลวแตกรณี ทั้งนี้ 
ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นตามวิธีการภายใตบังคับกฎหมาย
วาดวยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

ขอ 41 บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่ งไว เปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป                     
หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ขอ 44 ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีเขารวมประชุมในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีกําไรขาดทุน 
และปญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพื่อช้ีแจงการตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุน ใหบริษัทจัดสงรายงานและเอกสาร   
ของบริษัทท่ีผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุนครั้งนั้นแกผูสอบบัญชีดวย 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

( แบบทั่วไปซ่ึงเปนแบบที่งายไมซับซอน ) 
ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 

 

 เขียนท่ี            
 วันท่ี เดือน พ.ศ.      

 (1)  ขาพเจา สัญชาติ อยูบานเลขท่ี ถนน        
ตําบล/แขวง  อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย      

 (2) เปนผูถือหุนของ        บริษทั สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน)         
โดยถือหุนจํานวนท้ังส้ินรวม หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง ดังนี้ 
 หุนสามัญ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 
 หุนบุริมสิทธิ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 

 (3)  ขอมอบฉันทะให 
     1.    อาย ุ ป อยูบานเลขท่ี ถนน       
 ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต จังหวดั รหัสไปรษณยี หรือ 
     2.     นายปยะพันธ จัมปาสุต อายุ         77 ป อยูบานเลขท่ี       99 ซ.แจมจันทร ถนน สุขุมวิท 63   
 ตําบล/แขวง      คลองตันเหนือ อําเภอ/เขต            วัฒนา จังหวดั           กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10110 หรือ 

     3.    ดร.โชติวิทย ชยวัฒนางกูร อายุ         78 ป อยูบานเลขท่ี               8/13 ถนน     เย็นอากาศ   
 ตําบล/แขวง        ทุงมหาเมฆ อาํเภอ/เขต            สาทร จังหวัด            กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10120 หรือ 
    4.      นายคันธิศ อรณัยกานนท อาย ุ        59 ป อยูบานเลขท่ี             77/245 ถนน   พญาไท   
 ตําบล/แขวง           พญาไท อําเภอ/เขต         ราชเทวี  จังหวดั             กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10400  

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุม              สามัญผูถือหุนประจําป 2569            
ในวนัท่ี   23 เมษายน 2569  เวลา 9.00 น.   ณ หองประชุม ชั้น 16 อาคารซอฟตแวรปารค  เลขท่ี 99/20 หมู 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ  อําเภอปากเกร็ด        
จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

 ลงชื่อ ผูมอบฉันทะ 
  ( ) 
   
 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( ) 
   
 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( ) 
   
 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( )   

หมายเหตุ ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให
ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได 

ติดอากร
แสตมป  
20บาท 

โปรดกา
เครื่องหมาย
หนาชื่อ
ผูรบัมอบ
ฉันทะเพียง
ชื่อเดียว 


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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
( แบบท่ีกําหนดรายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอยีดชัดเจนตายตัว ) 

ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 

 เขียนท่ี      
 วันท่ี เดือน พ.ศ.   

 (1)  ขาพเจา สัญชาติ อยูบานเลขท่ี ถนน    
ตําบล/แขวง  อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย   

 (2) เปนผูถือหุนของ        บริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากดั (มหาชน)         
โดยถือหุนจํานวนท้ังส้ินรวม หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง ดังนี้ 
 หุนสามัญ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 
 หุนบุริมสิทธิ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง 

 (3)  ขอมอบฉันทะให 
     1.    อาย ุ ป อยูบานเลขท่ี ถนน    
 ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต จังหวดั รหัสไปรษณยี หรือ 
     2.     นายปยะพันธ จัมปาสุต อายุ         77 ป อยูบานเลขท่ี       99 ซ.แจมจันทร ถนน สุขุมวิท 63   
 ตําบล/แขวง      คลองตันเหนือ อําเภอ/เขต            วัฒนา จังหวดั           กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10110 หรือ 

     3.    ดร.โชติวิทย ชยวัฒนางกูร อายุ         78 ป อยูบานเลขท่ี               8/13 ถนน     เย็นอากาศ   
 ตําบล/แขวง        ทุงมหาเมฆ อาํเภอ/เขต            สาทร จังหวัด            กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10120 หรือ 
    4.      นายคันธิศ อรณัยกานนท อาย ุ        59 ป อยูบานเลขท่ี             77/245 ถนน   พญาไท   
 ตําบล/แขวง           พญาไท อําเภอ/เขต         ราชเทวี  จังหวดั             กรุงเทพฯ รหัสไปรษณีย      10400  

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุม          สามัญผูถือหุนประจําป 2569           
ในวันท่ี  23 เมษายน 2569   เวลา 9.00 น.   ณ หองประชุม ชั้น 16 อาคารซอฟตแวรปารค  เลขท่ี 99/20 หมู 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ  อําเภอปากเกร็ด          
จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 

 (4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

  วาระที่   1 เรื่อง รับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ วันที่ 24 เมษายน 2568    
                                       (วาระน้ีเปนเรื่องเพื่อทราบ จึงไมตองลงคะแนนเสียง) 

  วาระที่   2 เรื่อง รบัทราบรายงานผลการดําเนินงาน และรายงานประจําป 2568     
                            (วาระน้ีเปนเรื่องเพ่ือทราบ จึงไมตองลงคะแนนเสียง) 

  วาระที่   3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568     
     (ก) ใหผูรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 
 
 

ติดอากร
แสตมป  
20 บาท 


 

โปรดกา
เครื่องหมาย
หนาชื่อ
ผูรับมอบ
ฉันทะเพียง
ชื่อเดียว 
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  วาระที่    4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลประจําป 2568   
   (ก) ใหผูรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
 

  วาระที่     5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ    
   (ก) ใหผูรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด 
     เห็นดวย   ไมเห็นดวย   งดออกเสียง 
   การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
   1) ชื่อกรรมการ ดร. โชติวิทย ชยวัฒนางกูร   
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
  2) ชื่อกรรมการ นายสุภวัส พรหมวิทักษ   
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   

  วาระที่     6  เรื่อง พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอยประจําป 2569   
   (ก) ใหผูรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่    7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2569    
      (ก) ใหผูรบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
      (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  
 
  วาระที่    8 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)        

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้น
ไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6)  ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ให
ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
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กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมเวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะ
ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

 

 

 ลงชื่อ ผูมอบฉันทะ 
  ( ) 
   

 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( ) 
   

 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( ) 
   

 ลงชื่อ ผูรบัมอบฉันทะ 
  ( ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ  

1. ผูถือหุ นที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถ
แบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกกรรมการเปนรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบ

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบพิมพหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ  บริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน)        
ในการประชุม          สามัญผูถือหุนประจําป 2569    ในวันที่   23 เมษายน 2569  เวลา  9.00 น.   ณ หองประชุม ชั้น 16 อาคารซอฟตแวรปารค  
เลขท่ี 99/20 หมู 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวันเวลา และสถานที่อื่น  

  วาระที่ เรื่อง            
    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ เรื่อง            
    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ เรื่อง            
    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ เรื่อง            
    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ เรื่อง            
    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

  วาระที่ เรื่อง พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ (ตอ)     

   ช่ือกรรมการ       
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ       
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ       
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ       
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ       
    เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
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1. การลงทะเบยีน 
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และยื่นหลักฐานแสดงสิทธิเขารวมประชุม เพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุม
กอนเวลาประชุมไดต้ังแตเวลา 8.00 น. ในวันที่ 23 เมษายน 2569 ณ หองประชุม ช้ัน 16 อาคารซอฟตแวรปารค เลขท่ี 99/20 หมู 4           
ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 โดยเอกสารและหลักฐานที่ผูถือหุนตองนํามาแสดงตน
ในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 เปนไปตามแนวทางปฏิบัติตามกฎหมาย และขอบังคับของบริษัท และไมมี
ลักษณะกีดกันหรือสรางภาระใหแกผูถือหุนเกินสมควร ทั้งนี้ สามารถดูแผนท่ีแสดงสถานท่ีจัดประชุมท่ีแนบมาพรอมหนังสือ
ฉบับนี ้ตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 11    

 
2.  หลักฐานแสดงสิทธิเขารวมประชุม 
 
 1. บุคคลธรรมดา 
 1.1   กรณีผูถือหุนมาดวยตนเอง 

    บัตรประจําตวัประชาชน หรือบัตรขาราชการ 
    หนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ)  

1.2 กรณีมอบฉันทะ 
 หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. (แบบใดแบบหนึ่ง) ตามแบบท่ีบริษัทจัดสงใหพรอมหนังสือเชิญประชุมโดย

กรอกรายละเอียดถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน บัตรขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูมอบฉันทะ

และผูรับมอบฉันทะ พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 
 

2. นิติบคุคล 
 หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. (แบบใดแบบหนึ่ง) ตามแบบท่ีบริษัทจัดสงใหพรอมหนังสือเชิญประชุม              

โดยกรอกรายละเอียดถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท 
 สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท และประทับตรา (ถามี) 

พรอมท้ังแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูลงนาม 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมรับรอง

สําเนาถูกตอง 
 

3. กรณีผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 
   ใหคัสโตเดียน (Custodian) เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเชนเดียวกับกรณีนิติบุคคล โดยอาจเลือกใชหนังสือมอบฉันทะ   

แบบ ค. ซึ่งผูถือหุนสามารถดาวนโหลดไดจากเว็บไซตของบริษัทที่ www.samartdigital.com  
 หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจ Custodian 
 หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศ ให Custodian เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

 
ทั้งนี้ เอกสารที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษมาพรอมดวย และใหผูถือหุนหรือผูแทน     

           นิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตองของคําแปล 
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3.  วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะ จํานวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ของผูถือหุนแตละราย ตามแบบที่กําหนด  
ไวในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา เรื่องกําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดังนี้ 

  
แบบ ก. เปนแบบท่ัวไปซึ่งเปนแบบท่ีงายไมซับซอน 
แบบ ข. เปนแบบที่กําหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว 
แบบ ค. เปนแบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งให Custodian ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและ

ดูแลหุน 
 
 ผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุมผูถือหุนของบริษัทไดดวยตนเองสามารถมอบฉันทะไดโดยดําเนินการดังนี้ 

 1. เลือกใชหนังสือมอบฉันทะขางตนแบบใดแบบหนึ่งเพียงแบบเดียวเทานั้น พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท  
 2. มอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคของผูถือหุน หรือเลือกมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท         

คนใดคนหนึ่ง ตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 8 โดยใหระบุช่ือพรอมรายละเอียดของบุคคลท่ีผูถือหุนประสงคจะมอบฉันทะ 
ตามท่ีบริษัทระบุไวในหนังสือมอบฉันทะโดยเลือกเพียงทานเดียวใหเปนผูรับมอบฉันทะในการเขารวมประชุมดังกลาว และ
สงมาท่ี: 

สวนงานเลขานุการบริษัท 
บริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 99/2 หมูที่ 4 อาคารซอฟตแวรปารค ช้ัน 34  
ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ  
อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

 
 ทั้งนี้ ผูถือหุนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนโดยมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบงแยกการลงคะแนนเสียงได และ    

ผูถือหุนจะตองมอบฉันทะเทากับจํานวนหุนท่ีตนถืออยู โดยไมสามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสวนนอยกวาจํานวนที่ตนถืออยูได 
เวนแตเปน Custodian ที่ผูถือหุนซ่ึงเปนผูลงทุนตางประเทศแตงตั้งใหเปนผูรับฝาก และดูแลหุน ตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  

 
4. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน 
 วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ 
 ประธานท่ีประชุมจะช้ีแจงรายละเอียดวธิีการลงคะแนนใหท่ีประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังนี้   

1. ผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงในแตละระเบียบวาระไดในใบลงคะแนนท่ีไดรับ               
ณ ตอนลงทะเบียน 

2. หากผูถือหุน ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียงในระเบียบวาระใด ขอใหลงคะแนนเสียงในใบลงคะแนน แลวยกมือเพื่อให
เจาหนาที่รบัไปนับคะแนน 

3. การนับคะแนน จะนับคะแนนเสียงเฉพาะผูถือหุนที่ลงคะแนนเสียง ไมเห็นดวย และงดออกเสียงในแตละระเบียบวาระ
เทานั้น โดยจะนําคะแนนเสียง ไมเห็นดวย และงดออกเสียงดังกลาวหักออกจากจํานวนเสียงท้ังหมดท่ีเขารวมประชุม และ
ถือวาคะแนนเสียงสวนที่เหลือเปนคะแนนเสียงที่ลงมติเห็นดวยตามท่ีเสนอในวาระนั้นๆ 
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การลงทะเบียน หลักฐานแสดงสิทธิเขารวมประชุม วิธีการมอบฉันทะ 
และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 
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มติของท่ีประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

1.  กรณีปกติใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามคีะแนนเสียงเทากันใหประธาน
ในที่ประชุมออกเสยีงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

2. กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือขอบังคับบรษิัทกําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ มติของท่ีประชุมจะเปนไปตามท่ีกฎหมายหรือ
ขอบังคับนั้นกําหนด โดยประธานในท่ีประชุมจะแจงใหผูถือหุนรับทราบกอนการลงคะแนนในแตละวาระดังกลาว หากมี
คะแนนเสียงเทากันใหประธานที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
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แบบฟอรมขอรับรายงานประจําป 2568 
 
เรียน   ทานผูถือหุน 
 

บริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน) ขอเรียนใหทานทราบวาในกรณีที่ทานผูถือหุนมีความประสงค
จะขอรับรายงานประจําป 2568 ของบริษัทท่ีเปนรูปเลมเพิ่มเติม กรุณาแจงความประสงค โดยกรอกแบบฟอรมดานลาง 
และสงกลับมายังบริษัททาง e-mail : CorporateSecretary@samartdigital.com หรือทางไปรษณีย เพ่ือท่ีบริษัทจะได
จัดสงรายงานประจําปใหทานตอไป 

 

ช่ือผูถือหุน  

ท่ีอยู  

 

 

  

โทรศัพท  
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กรุณาสง 

 
บริษัท สามารถ ดิจิตอล จํากัด (มหาชน) 
หนวยงานเลขานุการบริษัท 
เลขท่ี 99/2 หมู 4 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้น 34 
ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ 
อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

พับตามรอยปรุ 

 
ติดแสตมป 

3 บาท 
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