
                         จรรยาบรรณของพนกังาน  

บริษัทไดอ้บรมและแจง้แนวทางปฏิบัติสําหรับมาตรฐานความประพฤติทีดีและจรรยาบรรณของพนักงาน โดยผ่านการ 

Orientation พนักงานใหม่ คู่มือพนักงาน HR Website (www.samarthre.com) ซึงจรรยาบรรณดงักล่าวกไ็ดถู้กบนัทึกไว้

ในระเบียบขอ้บงัคบัเกยีวกบัการทาํงานของบริษัทเพือถือปฏิบติั ดงันี 

 

1. พนักงานบริษัทตอ้งเคารพและปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบัทีบริษัทกาํหนด  

2. พนักงานบริษัทต้องเคารพและปฏิบัติตามคําสังอันชอบด้วยกฎหมายและคําแนะนําโดยชอบของ

ผูบ้งัคบับญัชา ตลอดจนบุคคลทีบริษัทมอบหมาย 

3. พนักงานบริษัทตอ้งอุทิศตนและปฏบิติัหน้าทีเต็มความรูค้วามสามารถในงานทีไดร้บัมอบหมาย 

4. พนักงานบริษัทตอ้งปกป้องผลประโยชน์ของบริษัท 

5. พนักงานบริษัทตอ้งรกัษาเวลาทาํงานและมาปฏิบติังานโดยสมาํเสมอ 

6.  พนักงานบริษัทตอ้งปฏบิติังานดว้ยความซือสตัยสุ์จริต 

7. พนักงานบริษัทตอ้งประพฤติตนอยูใ่นระเบียบวินัยทีดีตลอดจนศีลธรรมอนัดีงาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


