
          นโยบายพัฒนาเพือความยงัยืน 
 
บริษัทตระหนักดีว่าการบรรลุและรกัษาเป้าหมายตามวิสยัทศัน์และพนัธกิจใหส้าํเร็จอย่างยงัยืนนัน บริษัทตอ้งมุ่งมนั
ใส่ใจในการดาํเนินธุรกิจทีตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย และลดผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สงัคม และสิงแวดลอ้ม ดงันัน 
เพือใหค้รอบคลุมและตอบสนองต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียของบริษัท และพฒันาบริษัทไปสู่การเติบโตอย่างยงัยืน จะตอ้งมี
การพฒันาควบคู่ไปกบัการคาํนึงถึงความรบัผิดชอบต่อสงัคม สิงแวดลอ้ม และการกาํกบัดูแลกิจการทีดี ตลอดจน
การเคารพสิทธิมนุษยชน บริษัทจึงไดก้าํหนดนโยบายพฒันาเพือความยงัยืนดังนี 

1. มุ่งมันพัฒนาองคก์รบนหลักธรรมาภิบาล โดยกํากับดูแลบริษัทในเครือใหด้ําเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส 
เป็นธรรม มีการบริหารความเสียงอย่างมีประสิทธิภาพ แสวงหาโอกาสในการขยายธุรกิจและลงทุนในธุรกิจใหม่ๆ
ทีมีอนาคต และสามารถสรา้งผลตอบแทนคืนสู่ผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียอย่างคุม้ค่าและยงัยืน 

2. ส่งเสริมการดาํเนินธุรกิจดว้ยความรับผิดชอบต่อลูกค้า คู่คา้ ชุมชน สังคม ตลอดจนพนักงานขององค์กร 
โดยกาํหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติต่อทุกฝ่ายในห่วงโซ่ธุรกิจดว้ยความเป็นธรรมและถูกตอ้งตามหลัก
สิทธิมนุษยชน 

3. ส่งเสริมการรักษาสิงแวดลอ้มและการใชท้รัพยากรอย่างรูคุ้ณค่าตลอดจนส่งเสริมใหบ้ริษัทในเครือพัฒนาและ
นําเสนอเทคโนโลยีทีเป็นมิตรกบัสิงแวดลอ้ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


